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COMISSAO PARA A CIDADANIA
E A IGUALDADE DE GENERO

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA PREENCHIMENTO DE UM POSTO DE TRABALHO NA
CARREIRA/CATEGORIA DE TECNICO/A DE SISTEMAS E TECNOLOGIAS DE INFORMAGAO

(DAFT)
Atan.°2

Aos trés dias do més de junho de 2026, pelas dez horas e vinte minutos, reuniu online o Jdri do
procedimento concursal comum para a ocupagcao de um posto de trabalho a prover na categoria de
Técnico/a de Sistemas e Tecnologias de Informagao do mapa de pessoal da CIG, a afetar a area da Diviséo
de Apoio Técnico e Financeiro (DAFT), em regime de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo
indeterminado, autorizado por Despacho da Presidente da CIG de 27/04/2026, aposto na Informagéo n.°
68/DAJRH/2026, estando presentes os seguintes membros, designados pelo referido despacho:
e Presidente — Anabela Marques de Figueiredo, Chefe de Divisdo em fun¢des na DAFT;
e 1.2 Vogal efetiva — Susana Carvalho Soares Botelho Miguel, Especialista de Informatica na DSAEP,
que substitui a presidente nas suas faltas e impedimentos;
e 2.2Vogal efetiva — Maria Amélia Padua Coutinho, Técnica de Sistemas e Tecnologias de
Informag&o na DAFT

Foi aberta a sessao pela Presidente, com a seguinte ordem de trabalhos: -
1 — Proceder a andlise das candidaturas apresentadas e a verificagcdo dos requisitos de admissao para
efeitos de elaboragéo de lista de candidatos/as admitidos/as e excluidos/as. ----
2 - Proceder a marcagao da data de entrevista de avaliagdo de competéncias. ----
Quanto ao ponto numero 1, a reunido teve como objetivo proceder, de acordo com o estatuido no n.° 1
do artigo 16.° da Portaria n.© 233/2022, de 09 de setembro, a contabilizagdo do numero de candidaturas
apresentadas no ambito do presente procedimento e a respetiva analise, tendo em vista a verificagao da
conformidade das candidaturas com os requisitos de admisséo exigidos no aviso de abertura. -------------
Iniciada a reuniao, o Juri verificou que deram entrada na CIG, dentro do prazo fixado no aviso de abertura
do procedimento trés (3) candidaturas que a seguir melhor se identificam:

N.° Nome

Geraldo Ernesto Miguel Cangondo

2 Igor Filipe Alexandre Da Costa Lemos

3 Ronielson Lima

O Juri procedeu a anélise das candidaturas, usando, para o efeito, a ficha de verificagdo dos requisitos de
admisséo que constitui o anexo |, da ata n.° 1 a presente ata, da qual faz parte integrante.-----------===---=----—-
Analisada cada candidatura, o Juri deliberou, por unanimidade, o seguinte: ----=---==========ceemeeee-
1- Excluir duas candidaturas (2), identificadas no quadro constante do anexo | a presente ata, por ndo
reunirem os requisitos de admisséo; -
2- Admitir uma (1) candidatura identificada no quadro constante do anexo | a presente ata, por reunir
0S requIisitos de admiSSa 0. ~mm-mmmmmmm e oo e e e e e e
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Quanto aos métodos de selegcdo a aplicar ao candidato, apds analise, o Juri deliberou aplicar o método de
entrevista de avaliacdo de competéncias, uma vez que se encontra a exercer as fungdes correspondentes a
carreira e categoria de Técnico/a de Sistemas e Tecnologias de Informacéo.

Finalmente deliberou o Juri mandar notificar, através de mensagem de correio eletronico para o enderego de
email indicado na candidatura, os/as candidatos/as indicados no anexo |, respetivamente da sua excluséao
0U admissa0 a0 ProcedimentO. ——--- - oo

2 - 0 Juri marcou a entrevista de avaliagdo de competéncias que serd realizada no dia 18 de junho de 2026,
pelas 11 horas, nas instalagdes da CIG, sitas na Rua Professor Gomes Teixeira, 2, 4° andar, 1399-022, em
Lisboa. -------mmm oo

Nada mais havendo a tratar, o Juri deliberou dar por encerrada a reunido, da qual, para constar, se lavrou a
presente ata que, apds aprovagao por unanimidade, vai ser assinada pelos seus membros. ----------===--mmuu-

Presidente do Juri

Assinado por: Anabela Marques de Figueiredo
Num. de Identificagdo: 07293119

12 Vogal

Assinado por: Susana de Carvalho Soares Botelho
Miguel

Num. de Identificagao: 06197672

Data: 2026.06.03 11:14:34+01'00'

2.8Vogal
= Assinado de forma digital
M,ARIA AMELIA por MARIA AMELIA PADUA
PADUA COUTINHO
Dados: 2026.06.03 12:20:17
COUTINHO “0T00

Anexos:
| - Lista de candidatos/as excluidos/as e admitidos/as e método de selecao
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