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REFERENCIAL DE SENSIBILIZAÇÃO SOBRE 
IGUALDADE DE GÉNERO: RAPARIGAS E 

MULHERES NAS ÁREAS STEM E TIC 
 

Público destinatário: Discentes (crianças e jovens - adaptar aos diferentes 

níveis etários) 

 

Designação Igualdade de género: raparigas e mulheres nas áreas STEM 
e TIC 

Nº de Horas 2 tempos letivos 

Objetivos a) Conhecer os efeitos dos estereótipos sociais de género nas 
escolhas dos cursos científico-humanísticos, dos cursos 
profissionais, nas escolhas dos cursos de ensino superior das 
áreas STEM e TIC; 

b) Conhecer dados estatísticos sobre segregação de género no 
mercado de trabalho e no ensino superior (a partir do 1º ciclo do 
ensino básico); 

c) Dar a conhecer diferentes percursos profissionais de mulheres 
e homens nas STEM e TIC 

d) Refletir sobre as vivências quotidianas na escola e a sua 
influência para a diversidade de percursos profissionais. 

Modalidade Presencial. Grupo-turma. Privilegiar o trabalho em grupo ou de 
pares. 

Métodos Metodologias colaborativas e participativas. Privilegiar o uso de 
recursos audiovisuais relacionados com o tema e dos Guiões de 
Educação, Género e Cidadania para os vários graus de ensino 

Roteiro 
Temático 

Temas 
Distribuição 
Horária 

Principais conceitos sobre Igualdade de Género 1 tempo letivo 

Dados da Realidade 

Exemplos de percursos profissionais de mulheres 
e homens 

1 tempo letivo  

 Refletir sobre os interesses profissionais de 
alunas e alunos 

 

Documentação de referência  

 
Recursos educativos  
- A dimensão de género nos produtos educativos multimédia, DGIDC/DGE, 2007. 
- A Escolinha em Viagem para a Igualdade. Argumentário, CIG, 2022. 

https://www.dge.mec.pt/sites/default/files/ECidadania/iii_a_dimensao_do_genero_produtos_educativos_multimedia.pdf
https://www.cig.gov.pt/wp-content/uploads/2022/03/Argumentario.pdf
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- A Escolinha em Viagem para a Igualdade. Fundamentação jurídica e estatística, CIG, 
2022. 
- A Escolinha em Viagem para a Igualdade. Linhas de orientação, CIG, 2022. 
- A Escolinha em Viagem para a Igualdade. Práticas de Referência, CIG, 2022. 
- Género e recursos educativos digitais, DGIDC, 2011. 
- Guião de Educação Género e Cidadania. 1º ciclo, CIG, 2015. 
- Guião de Educação Género e Cidadania. 2º ciclo, CIG, 2012.  
- Guião de Educação Género e Cidadania. 3º ciclo, CIG, 2015. 
- Guião de Educação Género e Cidadania. Pré-escolar, CIG, 2015. 
- Conhecimento, género e cidadania no ensino secundário, CIG, 2017.  
- Interseções: igualdade entre mulheres e homens e a educação para o 
desenvolvimento, CIG e PpDM, 2022. 
 
Instrumentos de Política Pública Nacionais: 
- Estratégia Nacional para a Igualdade e Não Discriminação (2018-2030) - ENIND 
- Resolução do Conselho de Ministros n.º 92/2023, de 14 de agosto - Aprova os Planos 
de Ação no âmbito da ENIND para o período de 2023-2026 
- Estratégia Nacional de Educação para a Cidadania - ENEC 
- Estratégia Nacional de Educação para o Desenvolvimento - ENED 
- III Plano Nacional de Ação para a Implementação da RCSNU 1325 (2019-2022) 
 
Instrumentos de Política Pública Internacionais: 
 
Comissão Europeia 
- Estratégia para a Igualdade de Género 2020-2025 – Comissão Europeia 
 
Conselho da Europa 
- Estratégia para a Igualdade de Género 2024-2029 
- Convenção do Conselho da Europa para a Prevenção e Combate à Violência contra 
as Mulheres e a Violência Doméstica – Convenção de Istambul 
- Convenção do Conselho da Europa relativa à Luta contra do Tráfico de Seres 
Humanos 
- Recomendação CM/Rec(2019)1 Prevenir e combater o sexismo 
- Recomendação Rec (2007)13 sobre a integração da perspetiva da Igualdade 

de Género na Educação 
 
Nações Unidas 
- Convenção sobre a Eliminação de Todas as Formas de Discriminação contra a Mulher 
(CEDAW) Protocolo opcional [PUBLICAÇÃO CIG] 
- Plataforma de Ação de Pequim   
- Agenda 2030 para os Objetivos de Desenvolvimento Sustentável (https://ods.pt/) 
  
Relatórios Nacionais e Internacionais  
- CIG, Igualdade de Género em Portugal – Boletim Estatístico 2024 
- CIG, Indicadores Chave,2024 
- INE, Sistema Estatístico Nacional Sobre Igualdade Género 
- Nações Unidas, Programa das Nações Unidas para o Desenvolvimento, 
Desenvolvimento Humano. Relatório 2023-2024;  
- Nações Unidas, Programa das Nações Unidas para o Desenvolvimento, 2023 Gender 
Social Norms Index (GSNI) 
- Nações Unidas, The Sustainable Development Goals Report 2023: Special Edition 
(https://unstats.un.org/sdgs/report/2023/)  

https://www.cig.gov.pt/wp-content/uploads/2023/09/4_Fundamentacao-Juridica-e-Estatistica_compressed.pdf
https://www.cig.gov.pt/wp-content/uploads/2022/03/Linhas-de-Orientacao.pdf
https://www.cig.gov.pt/wp-content/uploads/2022/03/Praticas-de-Referencia.pdf
https://www.dge.mec.pt/sites/default/files/ECidadania/viii_genero_e_recursos_educativos.pdf
https://www.cig.gov.pt/wp-content/uploads/2018/07/400-15_Guiao_1Ciclo_VERSAO_DIGITAL_NOVA.pdf
https://www.cig.gov.pt/wp-content/uploads/2013/12/guiao_educa_2ciclo.pdf
https://www.cig.gov.pt/wp-content/uploads/2018/07/734-15_3Ciclo_Versao_Digital_Final_NOVA.pdf
https://www.cig.gov.pt/wp-content/uploads/2018/07/398-15_Guiao_Pre-escolar_VERSAO_DIGITAL_NOVA.pdf
https://www.cig.gov.pt/wp-content/uploads/2018/01/Conhecimento_Genero_e_Cidadania_Ensino_Secundario_Versao_Digital.pdf
https://drive.google.com/file/d/1evuSsTYDPxNSvRAv31BZPoawnxUHh8Bx/view
https://drive.google.com/file/d/1evuSsTYDPxNSvRAv31BZPoawnxUHh8Bx/view
https://files.diariodarepublica.pt/1s/2018/05/09700/0222002245.pdf
https://www.cig.gov.pt/wp-content/uploads/2023/08/RCM-92_2023-de-14.08.pdf
https://www.dge.mec.pt/sites/default/files/Projetos_Curriculares/Aprendizagens_Essenciais/estrategia_cidadania_original.pdf
https://ened-portugal.pt/site/public/paginas/introducao-pt-2.pdf
https://www.cig.gov.pt/wp-content/uploads/2019/05/III-Plano-Nacional-de-A%C3%A7%C3%A3o-para-a-Implementa%C3%A7%C3%A3o-da-RCSNU-1325-2019-2022.pdf
https://www.cig.gov.pt/wp-content/uploads/2021/03/Estrategia-para-a-Igualdade-de-Genero-2020-2025.pdf
https://www.coe.int/en/web/genderequality/gender-equality-strategy
https://rm.coe.int/CoERMPublicCommonSearchServices/DisplayDCTMContent?documentId=090000168046253d
https://rm.coe.int/CoERMPublicCommonSearchServices/DisplayDCTMContent?documentId=090000168046253d
https://www.cig.gov.pt/wp-content/uploads/2013/12/conv_ce.pdf
https://www.cig.gov.pt/wp-content/uploads/2013/12/conv_ce.pdf
https://rm.coe.int/16809e1b65
https://www.cig.gov.pt/siic/pdf/2014/siic-REC_Brochura_EducPT.pdf
https://www.cig.gov.pt/siic/pdf/2014/siic-REC_Brochura_EducPT.pdf
https://www.cig.gov.pt/wp-content/uploads/2018/01/CEDAW.pdf
https://www.cig.gov.pt/wp-content/uploads/2018/01/CEDAW.pdf
https://www.cig.gov.pt/wp-content/uploads/2018/01/CEDAW-_-Protocolo-Opcional.pdf
https://www.cig.gov.pt/wp-content/uploads/2018/01/Guia-CEDAW-_-Protocolo-Opcional_Cig.pdf
https://plataformamulheres.org.pt/site/wp-content/ficheiros/2016/01/Plataforma-Accao-Pequim-PT.pdf
https://ods.pt/
https://www.cig.gov.pt/wp-content/uploads/2024/12/BE-2024_11_26_FINAL-17122024.pdf
https://www.cig.gov.pt/wp-content/uploads/2025/01/IC2024_Paginados-A4_final.pdf
https://www.cig.gov.pt/wp-content/uploads/2025/01/IC2024_Paginados-A4_final.pdf
https://www.ine.pt/xportal/xmain?xpid=INE&xpgid=ine_perfgenero
https://hdr.undp.org/system/files/documents/global-report-document/hdr2023-24reporten.pdf
https://hdr.undp.org/system/files/documents/hdp-document/gsni202303.pdf
https://hdr.undp.org/system/files/documents/hdp-document/gsni202303.pdf
https://unstats.un.org/sdgs/report/2023/
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- OCDE, SIGI 2023 Global Report. Gender Equality in Times of Crisis 
(https://www.oecd.org/social/sigi-2023-global-report-4607b7c7-en.htm)  
- World Economic Forum, Global Gender Gap Report 2023  
- World Inequality Database, Home - WID - World Inequality Database  
 
Outros documentos de apoio: 
- Lei n.º 45/2019, de 27/09 - revisão global da linguagem utilizada nas convenções 
internacionais 
- CES - Conselho Económico e Social, Manual de Linguagem Inclusiva (aprovado em 
Plenário do CES de 20/05/2021) 
- CIG, Guia para uma Linguagem Promotora da Igualdade entre Mulheres e Homens na 
Administração Pública  
- UNESCO: Guidelines on Gender-Neutral Language 
- Conselho de Europa, A Recomendação n.º R (1990) 4 do Comité de Ministros aos 
Estados-Membros sobre a Eliminação do Sexismo na Linguagem 
 
 

https://www.oecd.org/social/sigi-2023-global-report-4607b7c7-en.htm
https://www.weforum.org/publications/global-gender-gap-report-2023/
https://wid.world/
https://dre.pt/application/conteudo/122728683
https://www.cig.gov.pt/wp-content/uploads/2021/08/12-Manual-de-Linguagem-Inclusiva-CES.pdf
https://www.cig.gov.pt/wp-content/uploads/2021/08/12-Manual-de-Linguagem-Inclusiva-CES.pdf
https://www.cig.gov.pt/wp-content/uploads/2017/06/Guia-Ling-Inclusiva-Adm-Publica_CIG_G-Abranches.pdf
https://www.cig.gov.pt/wp-content/uploads/2017/06/Guia-Ling-Inclusiva-Adm-Publica_CIG_G-Abranches.pdf
https://www.cig.gov.pt/wp-content/uploads/2021/04/UNESCO_Guidelines_on_gender_neutral_language.pdf
https://www.cig.gov.pt/wp-content/uploads/2021/04/UNESCO_Guidelines_on_gender_neutral_language.pdf
https://www.cig.gov.pt/wp-content/uploads/2021/04/UNESCO_Guidelines_on_gender_neutral_language.pdf
https://www.cig.gov.pt/wp-content/uploads/2021/04/UNESCO_Guidelines_on_gender_neutral_language.pdf
https://www.cig.gov.pt/wp-content/uploads/2021/04/UNESCO_Guidelines_on_gender_neutral_language.pdf
https://www.cig.gov.pt/siic/pdf/2014/siic-REC_Eliminacao_Sexismo_na_Linguagem.pdf
https://www.cig.gov.pt/siic/pdf/2014/siic-REC_Eliminacao_Sexismo_na_Linguagem.pdf

