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Formacgao de Publicos Estratégicos na area da Igualdade

Cadigo dos avisos: PESS0AS-2025-6 (para pessoas coletivas de direito publico ) e
PESSO0AS-2025-14 (para pessoas coletivas de direito privado )

Organismo Intermédio (0l): Comissao Para a Cidadania e a lgualdade de Género (CIG)

Autoridade de Gestao (AG): PESSOAS 2030
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TO Formacao de Publicos Estratégicos na area da lgualdade

_ Aviso PESSOAS-2025-6: pessoas coletivas de direito publico, as quais podem

aceder na qualidade de entidade empregadoras, entidade formadora ou outro
operador.

Aviso PESSOAS-2025-14: pessoas coletivas de direito privado, habilitadas para
a promocao da formacao nas areas da igualdade de genero, luta contra as
formas de violéncia domestica e violéncia de géenero, prevencao e combate a
discriminacao em razao do sexo, orientacao sexual, prevencao e combate ao
trafico de seres humanos, as quais podem aceder na qualidade de entidades
formadoras certificadas. Podem ainda candidatar-se as Ordens Profissionais
com estatuto de direito publico habilitadas para o desenvaolvimento da
atividade formativa para os seus associados.
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TO Formacao de Publicos Estratégicos na area da lgualdade

DESHRSEERGS  /viso PESSOAS-2025-6:

» Profissionais da area dajustica, como Magistrados/as Judiciais e do Ministério Publico, Advogados;
Oficiais de justica; Inspetores/as da Policia Judiciaria; Tecnicos de reinsercao social, Guardas
prisionais; Técnicos/as superiores e Assistentes Técnicos;

« Profissionais da area da Administragdo Interna, como profissionais dos Orgaos de Policia Criminal e
Forcas de Sequranca (profissionais da GNR, da PSP, Policia Maritima) e Técnicos/as Superiores e
Assistentes Tecnicos;

» Profissionais da drea da educagao, como pessoal docente e nao docente de todos os ciclos de ensino,
incluindo o ensino superior, psicologos/as a exercer fungoes nos Servigos de Psicologia e Orientagao
em Contexto Escolar;

» Profissionais da drea da Saude, designadamente as Equipas para a Prevencgao da Violéncia em Adultos -
EPVA, Nucleos de Apoio as Criancas e Jovens em Risco (NACJR), Nucleo Hospitalar de Apoio a Criancas
e Jovens em Risco (NHACJR) e profissionais das entidades envolvidas em matéria de promogéao da
paternidade cuidadora;

» Profissionais da area da promogao dos direitos e prote¢ao das criangas e jovens, como o0s/as dos Centros
de Apoio Familiar e Aconselhamento Parental (CAFAP), das Comissoes de Protecao de Criangas e
Jovens (CPCJ) e das Equipas Multidisciplinares de Apoio Técnico aos Tribunais (EMAT);

» Pessoal dirigente e técnico da administragao publica, como os/as conselheiros/as para a igualdade, bem
como 0s membros das equipas interdepartamentais para a igualdade, juristas, dirigentes, pessoal das
Secretarias Gerais, pessoal que intervém em materia de gender budgeting e de comunicagao, pessoal
das entidades competentes em matéria de combate a discriminacgao, do IEFP, entidades com

— competéncia inspetiva, e das entidades que intervém junto de publicos vulneraveis;
gggfgm ‘!2030 g c_|c, + Pessoal dirigente e técnico da administragao publicalocal.



TO Formacao de Publicos Estratégicos na area da lgualdade
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Aviso PESSOAS-2025-14:

'AIGUALDADE DE GENERO

Profissionais e agentes com impacto na promocao da inclusao,
designadamente agentes de formagao, profissionais da educacao,
profissionais de IPSS e ONG e outros agentes sociais, representantes
sindicais e dos trabalhadores, representantes associativos, 0s advogados,
0S consultores, os jornalistas, os agentes de publicidade e outros
individuos cuja atividade possa ter impacto na consolidacao da promocao
da igualdade de género, da luta contra as formas de violéncia doméstica e
violéncia de género, da prevencao e combate a discriminacao em razao do
sexo e da orientacao sexual e da prevencao e combate ao trafico de seres
humanos.



TO Formacao de Publicos Estratégicos na area da lgualdade

_ Aviso PESSOAS-2025-6_Acdes de formacao no dominio da:

« promogao da igualdade entre mulheres e homens, incluindo em materia de prevencao e
combate a discriminacao salarial, ao asséedio no local de trabalho e a segregacao sexual das
escolhas educativas e das profissoes, em matéria de promocao da protecao na parentalidade e
conciliacao da vida profissional, pessoal e familiar, e em matéria de representacao equilibrada
na tomada de decisao, e tendo em conta uma perspetiva intersecional;

» prevencao e combate a todas as formas de violéncia contra as mulheres e violéncia domeéstica,
incluindo a violéncia no namoro, a violéncia sexual, a persequi¢cao, a violéncia nas novas
tecnologias, a violéncia obstetrica, o assedio, e as praticas tradicionais nefastas como a
mutilacao genital feminina, incluindo em matéria de estratégias e programas de prevencao, e
de intervencao junto de publicos particularmente vulneraveis em razao da idade, da
deficiéncia, da origem nacional, racial e etnica, da orientacao sexual, da identidade e expressao
de género, e das carateristicas sexuais, entre outros, e tendo em conta uma perspetiva
intersecional;

« prevengao e combate a discriminagao em razao designadamente do sexo, orientagao sexual,
identidade e expressao de género, e carateristicas sexuais, incluindo a discriminacao multipla e
intersecional (no cruzamento destes e/ou com outros fatores de discriminagcdo como a origem
racial e étnica, cor, nacionalidade, ascendéncia, territdrio de origem, idade e deficiéncia);

 prevencao e combate ao trafico de seres humanos, e tendo em conta uma perspetiva
intersecional.
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TO Formacao de Publicos Estratégicos na area da lgualdade

JACSESERGEIEIIN  Aviso PESSOAS-2025-14_ Agdes de formagdo:

* no dominio da promog¢ao da igualdade entre mulheres e homens, incluindo em materia de
prevencao e combate a discriminacao salarial, ao assédio no local de trabalho e a
segregacao sexual das escolhas educativas e das profissoes, em matéria de promogao
da protecao na parentalidade e conciliacao da vida profissional, pessoal e familiar, e em
materia de representacao equilibrada na tomada de decisao, e tendo em conta uma
perspetiva intersecional;

* no dominio da prevengao e combate a todas as formas de violéncia contra as mulheres e
violéncia domeéstica, incluindo a violéncia no namoro, a violéncia sexual, a perseguicao, a
violéncia nas novas tecnologias, a violéncia obstétrica, o assédio, e as praticas
tradicionais nefastas como a mutilacao genital feminina, tendo em conta uma perspetiva
intersecional;

* no dominio da prevengao e combate a discriminagdo em razado designadamente do sexo,
orientacdo sexual, identidade e expressao de género, e carateristicas sexuais, incluindo a
discriminagdao multipla e intersecional (no cruzamento destes e/ou com outros fatores
de discriminacao como a origem racial e étnica, cor, nacionalidade, ascendéncia,
territério de origem, idade e deficiéncia);

* no dominio da prevencao e combate ao trafico de seres humanos, e tendo em conta uma
perspetiva intersecional.

Geessons gPooso [ » decombate ao discurso de ddio e literacia digital com base em direitos humanos.
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TO Formacao de Publicos Estratégicos na area da lgualdade

As entidades deverao obrigatoriamente sequir os referenciais de formacgao
disponibilizados pela CIG para as diferentes areas de intervencao.

Os referenciais estao disponiveis em https://www.cig.gov.pt/area-pessoas-
2030/ candidaturas/concursos-adecorrer/.



A OPCAO DE CUSTOS SIMPLIFICADOS (0CS)

IHEIRHRIBRIAIIII T:x: fixa de 40% - A base de incidéncia da taxa fixa de 40% s0 0s custos
elegiveis diretos com pessoal, para cobrir os restantes custos elegiveis de
uma operacao, com excecao dos subsidios pagos aos formandos que sao

considerados custos elegiveis adicionais, nao incluidos na base de incidéncia

Indicador de custo

nem na taxa fixa.

Custos Elegiveis Diretos com Pessoal *(100+40) % + encargos com formandos

Custos Elegiveis Diretos com Pessoal: reembolsos associados a remuneracoes de
formadores, com evidéncia de afetacao temporal.

Restantes custos elegiveis da operacao, que nao encargos com formandos: a fixacao do
valor eleqgivel referente aos restantes custos elegiveis da operacao sera efetuada apos
apuramento da base de incidéncia.
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TO Formacao de Publicos Estratégicos na area da lgualdade

» Despesas com alojamento, alimentacao e transporte dos formadores,
quando a elas houver lugar, incluindo as ajudas de custo;

e Encargos com outro pessoal nao docente;

 Rendas, Alugueres e Amortizagoes;

 Encargos diretos com a preparacao, desenvolvimento, acompanhamento e
avaliacao;

e Encargos gerais daoperacao.

Os custos elegiveis sao integralmente suportados pela OCS.

e Encargos com formandos;
* Encargosrelativos a formadores, como base de incidéncia da taxa fixa de
40%, nos termos referidos.

|
- CIG
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TO Formacao de Publicos Estratégicos na area da lgualdade

Compreendido entre 0os 60 dias Uteis anteriores a data da apresentacao da
candidatura e a data de submissao do pedido de pagamento de saldo final

» Adiantamento Inicial - 10% do valor total aprovado para a operacao

» Restante financiamento - em funcao da apresentacao e analise dos pedidos de
pagamento de reembolso e de saldo final

* Podem ser submetidos no maximo 4 pedidos de pagamento de reembolso por
ano, sendo exigido, pelo menos, a apresentagao de um pedido de pagamento de
reembolso a cada 12 meses de execucao da operacao

« E efetuado oreembolso das despesas aprovadas pela CIG, desde que a somado
adiantamento e dos reembolsos nao exceda 85% do montante total aprovado. O
restante pagamento encontra-se condicionado a confirmacgao da execucao da
operacao, apos analise do saldo final

» Pedido de Saldo - apresentado no prazo de 90 dias uteis a contar da data da
conclusdo da operacao (a pedido dos beneficiarios, devidamente fundamentado,
pode a ClG autorizar um prazo superior, passando a ser este o limite do periodo
de elegibilidade da operacao)

» Todosos pedidos de pagamento submetidos no Balcao dos Fundos



TO Formacao de Publicos Estratégicos na area da lgualdade

a2 PESSOAS

Po030 EHGE

Submissao de formulario eletrénico no Balcao dos Fundos
(https://balcaofundosue.pt)- os beneficiarios devem preencher o formulario
de candidatura e entregar os documentos listados em Anexo A.1do AAC.

Aviso PESSOAS-2025-6 Abertura: 25/07/2025
Fecho: 17/10/2025

Aviso PESSOAS-2025-14 Abertura: 01/09/2025
Fecho:  30/10/2025

Corresponde a data de inicio da primeira acao formativa, documentalmente
comprovada e aceite pela CIG.

Corresponde a data de conclusao da Ultima acao formativa realizada no
ambito da operacao aprovada.


https://balcaofundosue.pt/

TO Formacao de Publicos Estratégicos na area da lgualdade
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Introducao

Por favor, adicione as

Norme da Opera3o (portugués) ™

Insirao nome da operagé

o (portugués)

Repare-se nos icones que surgem no lado
direito do ecra, em todos os separadores,
AJUDA e GUIA.

Surge a Ajuda em contexto para cada campo selecionado.

1. Acesso ao formulario de candidatura

PT 2030

E possivel

descarregar um
Guia de apoio ao

o ' AJUDa
ES
<
GUIA
gbologia de Operagio *
Designagdo do Aviso
Ajuda em contexto »

Aqui pode ler informagdo de ajuda ao preenchimento da candidatura.
Caso ndo encoentre o que pretende, envie-nos a sua sugestio.

Acrénimo

Crie um acrénimo/referéncia/codigo para 2 operagdo. O acrénimo pode ser uma concatenagio de

preenChimento palavras, silabas ou um cadigo.

M&o substitui o cadigo universal atribuido no momento de submissio. Este campo € obrigatdrio e

e navegaQéO do aceita um maximo de 20 caracteres.

62 PESSOAS
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1_ldentificacao

< @ 2 3 4 5 -]

Identificacdo Entidades Caracterizagio  Enquadramento  Critérios de Localizagéio
Selecdo

PESSOAS-2025-6

Formacao Publicos Estratégicos na area da Igualdade para pessoas coletivas de direito publico

1.CANDIDATURA | IDENTIFICACAC

Operacao

Por favor, adicione as informacdes de identificacdo da operagdo neste bloco
Nome da Operacdo (portugués) *

Nome da Operacdo (inglés) =

Acrénimo *

3000000

Tipologia de Intervencso

«

Aviso

Ainformagio do aviso associado a esta operag3o  a seguinte

Cédigodo Aviso
PESSOAS-2025-6

9 10

Financiamento Indicadores

Tipologia de Operacio "

x v Formag3o de péblicos estratésgicos

Designagio do Aviso

Formacéo Publicos E:

Documentos

naéreada

12

Resumo

-

parap:

dedireito publico

69 PESSOAS
29 20305

CANDIDATURA POR PREENCHER

(cuaroar ) (TR

Todos os campos das
seccoes Operacao e
Aviso sao de
preenchimento
obrigatdrio (assinalados
com ™)

Apds preenchimento dos
campos, carregar em
Guardar

62 PESSOAS
<9 2030

Cofinanciado pela
Unido Europeia
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2_Entidades

6 7 8

< Q O

Identificacao Entidades Caracterizacio ~ Enquadramento Critérios de Localizacao Atividades Custos
Selecéo

PESSOAS-2025-6

Formacao Publicos Estratégicos na area da Igualdade para pessoas coletivas de direito piblico

2. CANDIDATURA | ENTIDADES

Beneficiarios

Beneficiarios da candidatura, por favor, adici férios 3 c:
* NOVO BENEFICIARIO
%

Insirao NIF dobeneficiario | VALIDARNIE )

Contactos de Candidatura

Contactos de Candidatura, por favor, adicione todos os contactos ded

Fny

+) NOVOCONTACTO

Contactos de Candidatura

Contactos de Candidat .

@ NOVO BENEFICIARIO

5014 INST

501 INSTIT

Cofinanciado pela
Unido Europeia

62 PESSOAS
~§ 203 AR,

#2030

9

Financiamento

s el RNIF )

10

Indicadores

Insira uma unida

Centro

11

Documentos

12

Resumo

Nao aplicavel

Nzoaplicével

62 PESSOAS
<9 2030 =

CANDIDATURA GUARDADAHA 1MINUTO o

(" cuaroar )

(' cuaroar )

SEGUINTE

Na seccao Beneficiarios,
insere-se NIF da entidade
beneficiaria, prime-se em
Validar o NIF e em Guardar.

(Ficara automaticamente
assinalada como Entidade
Principal).

Repetir o processo para as
entidades formadoras, se
aplicavel.




2_Entidades

Contactos de Candidatura

Contactos de Candidatura, por favor, adicione todos os contactos de candidatura neste bloco

@ NOVO CONTACTO

Nome ~ NIF~

ira o nif \ VALIDARNIF

E-mail * Telefone/Telemével ™

Insira o e-mail Insira o telefone ou telemdvel

Nos Contactos de Candidatura, se o contacto ainserir estiver associado a um NIF nao registado em Balcao, o NIF

sera considerado invalido. Os contactos devem ser de utilizadores do Balcao associados a Entidade, caso contrario

surgira mensagem de validacao.

@ Oscontactosda operacao tém que ser utilizadores do balco associados a(s)
Entidade(s). A visibilidade desta candidatura na conta-corrente dos

utilizadores associados como contacto deve ser verificada pelo perfil super-
utilizador na funcionalidade de Gestio de Permissoes.

sppessons #95030

Cofinanciado pela
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3_Caraterizacao

< Q 2° @ 4 5 6 7 8 ? 10 11 12 > OS CampOS

Identificacdo Entidades Caracterizagdo  Enquadramento Critériosde Localizagao Atividades Custos Financiamento Indicadores Documentos Resumo . -~
Descricao
1
PESSOAS-2025-6 & I:ESSOAS
Formagdo Publicos Estratégicos na drea da Igualdade para pessoas coletivas de direito ptblico G U= O bJ et |VO S
1

3. CANDIDATURA CARAUER\ZACAO CANDIDATURA GUARDADA HA 0 MINUTOS R e S u m 0 e m

Descrigio

Porfavor adicione os campos de descrigdo da candidatura PO rt u g u éS e | n g | é S

Descrigio =

Indique-nos a descriciio da candidatura

= sao de

70007000

<
Objetivos * auia) .
o preenchimento
obrigatorio.
Insira o resumo em portugués Insira o resumo em inglés

2507250 4507450

Cofinanciado pela
Unido Europeia
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3_Caraterizacao

Contexto

Por favor adicione os campos de contexto da candidatura
Diagnéstico da necessidade/Estado de Arte * O S C a | | I p O S

Diagnostico da

Estado atual dos trabalhos

necessidade,

3500/3500

Metodologia de

Acompanhamento

SR — Acompanhamento,

Metodologia de Acompanhamento

Insira a metodologia de acompanhamento

0 bem como as Datas

3500/3500

Plano de Comunicacio

de Inicio e de

Insira o plano de comunicagio @

== s Conclusdo, sdo de

Cronograma da Operacdo

preenchimento

Por favor adicione os campos de cronograma da operagso da candidatura

Data de Inicio * Datade Conclusdo *

- - obrigatorio.

Duragdo (meses)

7 N
( GuARDAR ) SEGUINTE >
\ /

Cofinanciado pela
Unido Europeia
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4_Enquadramento

Qo @D -

Identificacdo Entidades Caracterizacdo  Enquadramento Critérios de Localizacdo Atividades Custos
Selegao

PESSOAS-2025-6

Formacao Publicos Estratégicos na area da Igualdade para pessoas coletivas de direito publico

4. CANDIDATURA | ENQUADRAMENTO

Atividade econémica da operagio

Atividade econémica de operacdo, por favor adicione todas as atividades econdmicas da operacdo incluindo a % de afetacio da mesma.
O somatorio de todos os CAE's devers atingir os 100%

@ CAE DAOPERACAO

Operacdes relacionadas

Operagdes relacionadas, por favor adicione todss as operagdes relacionadas 3 candidatura neste bloco

@ NOVA OPERACAQ RELACIONADA

9 10 11 12

Financiamento Indicadores Documentos Resumo

Pode indicar mais do
que um CAE que se
aplique a
atividade/objeto da
candidatura, desde que
asomadas % de
afetacao a Operacao,
perfaca 100%.

A seccao Operacgoes Relacionadas nao ¢ aplicavel ao presente Aviso.

Cofinanciado pela
Unido Europeia

Em Atividade econémica
da operacgao, deve ser
inserido o CAE, podendo
efetuarapesquisa por
nome ou numero.

69 PESSOAS
29 )030=F"

@ CAE DA OPERACAO

CANDIDATURA GUARDADA HA|

TipoCandidaturaCAE

Q 835 x
85510 - Ensino desportivo e recreativo
OF 85520 - Ensino de atividades culturais
85530 - Escolas de conducho e pilotagem
Ope aragdes relacionadas a ¢z

85591 - Formacéo profissional

85502 - Escolas de linguas

SEGUINTE >




5_Critérios de Selecao

< Q 2° Q Q @ 6 7 8 9 10 11 12

Identificacdo Entidades Caracterizacdo  Enquadramento Critérios de Localizagao Atividades Custos Financiamento Indicadores Documentos Resumo
Selegio

PESSOAS-2025-6
Formacao Publicos Estratégicos na drea da Igualdade para pessoas coletivas de direito publico

5.CANDIDATURA | CRITERIOS DE SELECAO
Critérios de selecdo
Critérios de selegao, por favor, preencha a informagao solicitada para cada critério de selegdo

Adequacdo 3 estratégia
Adequac3o da operagio aos objetivos e medidas de poltica publica na drea de intervancio da iniciativa

& Estratégia Nacional para a Igualdade e a N5o Discriminagio 2018-2030 «Portugal + Igual» (ENIND) € os planos de agdo que Ihe estdo associados

Avalia a adequaggo da operagio 20s objetivos e medidas de politica piblica na srea da

Valor *

6o PESSOAS
29 2030z

CANDIDATURA GUARDADA HA 0 MINUTOS

Selecione uma Opcao

Fundamentagio *

Indique-nos a fundamentago

3500/2500

Impacto

Relevancia da formaco proposta face s necessidades institucionais e regionais

ist: i aberturade concurso

Avalia a abrangéndia do p cobertur: 3 peraga i as dimensdes

Valor *

Selecione uma Opcao

Cofinanciado pela
Unido Europeia

62 PESSOAS
~§ 203 AR,

#2030

No separador
Critérios de Selecgao,
o preenchimento dos
campos Valor e
Fundamentacao sao
de preenchimento
obrigatorio, para
todos os critérios,
parametrizados de
acordo com aGrelha
de Mérito
disponibilizada em
aviso.

Carregar em
Guardar.




6_Localizacao

< 2 5 7 8 9 10 11 12 , , . L. X -
Q ° Q Q @ E necessario Adicionar Localizacao e

Identificacéo Entidades Caracterizagio ~ Enquadramento  Critérios de Localizagio Atividades Custos Financiamento  Indicadores Documentos Resumo
Selecio

o preencher os campos Morada, Cédigo

Formac&o Publicos Estratégicos na area da Igualdade para pessoas coletivas de direito ptblico : POStaL NUT ”, Concelho e Percentagem

Localizagio de Afetacgdo (que deve totalizar 100%). O
e Loclaco, o vl todascalacesd cpercin 7 campo de Descrigao é de preenchimento

Localizagdo

. Y
Localizag favor, adicione localizagdes d: @ ADICIONAR LOCALIZACAO ‘em de afetacio 4 operagio 0 b rlgato rl o .

@ ADICIONAR LOCALIZAGAO

6. CANDIDATURA LOCAUZACAG CANDIDATURA GUARDADA HA 0 MINUTOS
Localizacdo

Localizagéo, por favor, adicione todas localizacdes da operagao, comegando por registar, para cada uma, o concelho, e se aplicavel a freguesia, e a respetiva percentagem de afetacso 3 operacdo

@ ADICIONAR LOCALIZACAO

Morada Cédigo Postal

Rua Novan®29 3000-150

NUTS I NUTS 1T Concelho Freguesia Percentagem de Afetacio

Centro x v Regizo de Coimbra x v Coimbra x v Santo Antsnio dos Olivais x v 10

Descrigo *

2447250

7 ™
( GUARDAR )
\ J

PORTUGAL inanciado pe
sgpEssoas 495030 Cotiapeiado ol




7_Actividades

7.CANDIDATURA | ATIVIDADES

Identificacdo de atividades N a S e C Qé O Identifica Qéo
Identificacio de atividades. Por favor, adicione todas as atividades da candidatura neste bloco. A candidatura devers conte d e at ivi dad es, C a r re g a r e m
e Nova Atividade

7.CANDIDATURA | ATIVIDADES

Identificacdo de atividades

Identificagdo de atividades. Por favor, adicione todas as atividades da candidatura neste bloco. A candidatura devera conter pelo menos uma atividade

@ NOVA ATIVIDADE

Noamero da Atividade Designagdo da Atividade *
Nuamero atribuido automaticamente atividade xx...

Data de Inicio ~ Data de Conclusdo ™
01/09/2025 x 31/08/2027 x

Cofinanciado pela
Unido Europeia

CANDIDATURA GUARDADA HA 0 MINUTOS v

E necessario inserira
Designacao da Atividade,
Datas de inicio e de
conclusao da atividade
em questao,
considerando que as
datas devem ter
aderéncia ao
Cronograma da
Operacao, registado no
separador
3_Caraterizacao

Carregar em Guardar

CANDIDATURA GUARDADA HA 0 MINUTOS +*

./V 7.\-‘
( GuARDAR )
h. A




7_Actividades

Identificacdo de Parceiros/Outras Entidades

@ NOVO PARCEIRO/OUTRA ENTIDADE
Tipo Entidade NIF

Formadora x v Semmmn wamrimi—m— i moo oo TLITIIIICLID v
Nome

./- -\‘
( GUARDAR )
\- /

Na Identificacao de Parceiros/ Outras Entidades,

Deve carregar em Novo Parceiro/ Outra Entidade, para efetuar o registo, selecionando o NIF da
entidade (anteriormente registada no separador 2_Entidades),e escolhendo como Tipo
Entidade, a opcao Formadora.

Carregar em Guardar

Cofinanciado pela
Unido Europeia




7_Actividades

Associar Atividades

@ EDITARATIVIDADES
ATIVIDADE AREA DE FORMACAQ

Sem atividades associadas

- N
( GuarDAR )
\ o

Para cada entidade formadora, é possivel associar a
atividade, carregando em Editar Atividades, e
preenchendo a grelha com a atividade e campo de texto
= | ke para Contributo para a atividade.

r r
i 1- Entidade soo00000000 [

CANDIDATURA | PARCEIROS/OUTRAS ENTIDADES | ATIVIDADES

Esta informacao nao é obrigatoria.

1-candidatua_EB v

PORTUGAL

gowee 192030

Cofinanciado pela
Unido Europeia




7_Actividades

Cursos/Percursos
Encontre os cursos que se adequam 3 necessidade formativa através do codigo S1GO, codigo CCPFC ou selecione a drea de educagio e formagio CNAEF.

Area de Educagfio e Formagio - CNAEF - @

v
Areade Educaciioe Formacio- CNAEF @
010 - Programas de base x A
Q, fesuea
010 - Programas de base
1 010 CNAEF

Cofinanciado pela
Unido Europeia

Na seccao
Cursos/Percursos, deve
selecionar a Area de
educacao e formacao -
CNAEF e carregar em
Adicionar para registar
CUrsos.

~ ~
[ LIMPAR CAMPOS )
N %

ADICIONAR

Permite editar o curso.




7_Actividades

Na Caraterizacao do Curso, ¢
i digitada a Designacao do Curso e
it Nivel de qualificacao inicial

Por definir

Area de Formago e Educacio Nivel de qual

010- Programas de base

Nivel de qualificacio inicial

rmag v
Horas de Formagéo : ARUWE) (A[”ODWUNPMT’
Na seccdo Horas de Formagéo, ¢
necessario Adicionar Linha, e
Horas de Formacio trar. efetuar O regiSto daS horaS de

formacgao por tipo de horas.

Tipo de horas Nimero de horas /

Total de horas de formagio: 0,0H 'E [ v { uaroar )
-5 ‘ - . \ /
As opcoes de Tipo de horas

sao Pratica Simulada,
E-learning, B-learning e Sala

Cofinanciado pela Ca rregar em Guardar ‘

Unido Europeia




7_Actividades

Informagéo Adicional A SeCQéO |nf0rmaq50
Detalhe informagao adicional relevante para este curso. Adicional n é O é a p | i Cével

Este curso corresponde ao percurse de maior carga horaria?

0 ao presente aviso.

g ™~
[ GUARDAR )
N S

Resumo

Volume de Formagiao

N° Agio Tipo de Formandos N® de Formandos Laboral Pés-Laboral Total

Nao foram encontrados dados a mostrar.

Total de Agdes: 0

O quadro Resumo nao ¢ editavel. Mostra ainformacao registada posteriormente nas Acoes.

Cofinanciado pela
Unido Europeia




7_Actividades

l Cursos/Percursos | Caracterizagio

Acdes do curso

Planifique e caracterize as ages do curse.

Inserir Acdes
— L Carregar em Adicionar Linha
Nimero da Agdo Designacio Numero de Horas por Dia Niimero de Formandos Parceiros/Entidades Laboral Pés-Laboral Pr ial On-line (P incrona 7 Sincrona Local de Realiz... Agregal Caraterizar
Serao adicionadas tantas linhas quantas acoes
existentes.
O quadro apresenta campos de edicao e
e campos de consulta (que refletirdo a =

sppessons #95030

informacao registada no detalhe da agao).

Cofinanciado pela
Unido Europeia




7_Actividades

= Volume de Formagio

Ndmero da Agio Designagio Ndmero de Horas por Dia Nimero de Formandos Parceiros/Entidades Laboral Pés-Laboral Presencial On-line (Presen... Assincrona Sincrona Local de Realiz... Agregar Caraterizar

Registar Numero da Acao, Designacao, Numero de Horas por Dia e Parceiros/Entidades (os restantes campos nao estao
editaveis). Carregar em Guardar.

Total de Agbes: 1

Volume de Formacédo

Numero da Acdo Designacdo Numero de Horas por Dia Numero de Formandos Parceiros/Entidades Laboral Pés-Laboral Presencial On-line (Presen... Assincrona Sincrona Local de Realiz... Agregar Caraterizar

r r r r r r r r r r r r r
1 (1 Agdol o0t 50 Al h s D Caree vaian - - - - - - .4

Apos Guardar, deve carregar-se em Caraterizar

(para entrar na Caraterizagao da Acgao).

Volume de Formagio

Nimero da Acéo Designacéio Nimero de Horas por Dia Ntmero de Formandos Parceiros/Entidades Laboral Pds-Laboral Presencial On-line (Presen... Assincrona Sincrona Local de Realiz... Agregar Caraterizar

r r r r r r r r r r r r r
1 1 Agiol o0 50 SOTTUTIIIITITTIL - - - - - - % =

sppessons #95030

Cofinanciado pela
Unido Europeia




7_Atividades Na Caraterizacdo da Acao:

Preencher campos do Local de

Acdo - Acaol xxx Realizacéo (SéO ObrigatériOS)

Caracterize a informag3o da primeira ag3o do curso.

Na Organizacao da Formacao ¢ N
tocalde realizacio necessario Adicionar Linha e
registar as horas por Tipo de
O tocens Horério (campo obrigatorio)
Carregar em Guardar

Codigo Postal = Freguesia *

Selecionz uma Freguesia v

Organizacao da Formacao

(" RemovERUINHAS)E ) ( DUPLICARLINHAG ) (| ADICIONARLINHA+ )

I
F 4
=
%
==
]

SRR e As opcoes disponiveis no
. , | tipodehorario sao

e Laboral

* Pds-Laboral

Total de Horas: 0,0H

(" cuarpar )

Total de Horas: 0,0H I
( )

Cofinanciado pela
Unido Europeia

Gesssos ¢95030



7_Atividades

= Modalidades e Formas de Organi...

T =

Presencial

Online {Presencial)

Total de Horas: 0,0H

Formandos

Insira o nimero e tipo de formandos para este curso.

=  Tipode Formando Numero de Formandos

o —

Empregados internos

Empregados externos

Total de Formandos: 0

Carregar em Adicionar Linha eregistar horas por
Modalidade aplicavel na

Organizac¢ao da Formacao - Horario

* Presencial

*  OnliretPresencial)

Carregar em Guardar

Carregar em Adicionar Linha nos Formandos e
registar Numero de Formandos por Tipo de
Formando

As opcoes disponiveis sao

« Empregados Internos

« Empregados Externos

Carregar em Guardar

( REMOVERLINHAS)W ) ( DUPLICARLINHAD) )

(" ADICIONARLINHA#+ )

(" GuarDar )

( REMOVERLINHASIE ) DUPLICARLINHAE )

(" ADICIONARLINHA+ )

( GuarDAR )

Cofinanciado pela
Unido Europeia




7_Atividades

Ao navegar para Agoes:

‘ Cursos/Percursos | Caracterizacio Agregacio |

O quadro das AgOes ja se encontra preenchido com a informacgao registada no detalhe da agao:

Acdes do curso

Planifique e caracterize & agdes do curso,
KXXX....
Inserir Agbes

Insira aghes associadas a este curso,

b
VERLINHAISIE ) | ADICIONARLI +
- Volume de Formagio
Nimero da Aclio Designagiio Miimero de Horas por Dia i F o Parceiros/ Entidace: Laboral Pés-Labaral Presencial On-line (Presen.. Asgincrona Sincrona Local de Realiz... Agregar [ Carater; lzar
1 |1 Aol oo 5.0 w e S SIITITTIL 1000 1000 Nacional % 4

/

Afuncionalidade Agregacaonao é aplicavel apresente Tipologia de Operacao

Cofinanciado pela
Unido Europeia
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7_Atividades

Ao navegar para Caraterizagdo: | CUFS%-'“PMU“GS Caracterizago I
]

Arfies Agregacio ‘

O quadro Resumo ja se encontra preenchido com a informacao registada no detalhe das varias acoes

Resumo
= Volume de Formacéo
N° Agdo Tipo de Formandos N° de Formandos Laboral Pés-Laboral Total
1 1 Empregados internos 5 50.0 - 50.0
2 1 Empregados externos 5 500 = 50,0

sppessons #95030

Cofinanciado pela
Unido Europeia




7_Atividades

Cursos/Percursos I Caracterizagdo Agoes Agregacao

Apos registo da Caraterizagao, a lista dos Cursos é atualizada.

Ao navegar para Cursos/Percursos:

Wivel Qualificacio 4

010 CNAEF

E possivel remover cursos ja registados, assinalando-os na lista de Cursos e carregando em Remover Selecéo

/

ltrar por:

( REMOVER SELECAO Selecione um filtro

Cursos selecionados 1

-]
"
CNAEF 0000 Nivel Qualificagio 4 @ [#
2 010 CNAEF Por defi Por definir @ F4
3 010 CNAEF Por defini Por definir @ (4
Amostrar 3 gistos.

Cofinanciado pela ‘

Unido Europeia

PORTUGAL
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7_Atividades

Ainda nos Cursos/Percursos:

T
ki)
I
g
w

Cursos/Percursos I Caracterizacdo Agdes

Apos registo dos Cursos, carregar em Adicionar Linha nos Formadores e efetuar o registo do Tipo de Horas de monitoria,
Tipo de Vinculo e Nivel, por Curso:

a0 ‘

]
Formadores

Nivel

Caracterize a informagao dos formadores inserindo o tipa e nimero de haras de monitoria que os formandores ir&o lecionar. [

(' ReMOVERLINHAS)® ) ( DUPLICARLINHAT ) (' ADICIONARLINHA+ )

Nivel Qualificagdo 1a3
Nivel Qualificagio4a 5

Nivel Qualificacdo 6 e seguintes
= | Curso/Areade formacio Tipo de Horas de monitoria Tipo de Vinculo MNamero de horas de monitoria Nivel
r " r r r
' [ . .
1- Curso -2000¢..
Tipo de Horas itor il
2 - Curso - Por Definir L2 A ) !
r : |
3-Curso - Por Definir [| Tipo de Vinculo N
L4
Sala [
Pratica Simulada
Formador interno
E-Learning
Formador externo
B-Learning

o 2030

= Curso/Areade formagio Tipo de Horas de monitoria Tipo de Vinculo MNuimero de horas de monitoria Nivel
r r r r r

1 1- Curso - »oet.. Sala Formador externo 4 Nivel Qualificagdo 4as
r r r r L4 L4

2 1 - Curso - 0oL, Sala Formador interno 6 Nivel Qualificagdo 425

Cofinanciado pela
Unido Europeia




< Q ‘o

Identificacéo Entidades

PESSOAS-2025-6

Q@ @ -

Caracterizagio  Enquadramento  Critérios de Localizagio

Selecio

@ QO - - -

Atividades Custos

Financiamento Indicadores Documentos

Formacao Publicos Estratégicos na area da Igualdade para pessoas coletivas de direito publico

8.CANDIDATURA | CUSTOS

Quadro financeiro

Plano Financeiro, por favor, comece por registar os investimentos que pretende fazer

@ ADICIONAR FOLHA DECALCULO

Custo Total

0,00€

Resumo

Financiamento por Categoria de Custo

Sem itens amostrar..

Financiamento por Atividade

Sem itens amostrar...

Financiamento por Beneficiario

Sem ftens amostrar...

Receitas

Receitas

i 193050

4

<

Cofinanciado pela
Unido Europeia

No Quadro financeiro ¢
preenchida a
informacao relativa aos
custos da operagcao em
Adicionar Folha de
Calculo.

12 >

Resumo

69 PESSDAS
29 20305

CANDIDATURAGUARDADA HA 0 MINUTOS o

.
)
AU
&
k¢ ssto total el o
t ssto total ele
stotota stototal el
0.00€

SEGUINTE >




CANDIDATURA | CUSTOS | QUADRQO FINANCEIRO X

Quadro Financeiro

( revoverunias ) | ( ADICIONARLINHAY )

= Beneficidrio Custo Total Categoria de Custos Custo Elegivel Custo Elegivel NoFina... Custo Nio Elegivel

E selecionada a opcdo Adicionar Linha najanela que é iniciada, tantas vezes quantas categorias de custo

pretendidas:

Quadro Financeiro

( REMOVERLINHA® )  ( ADICIONARLINHA# )

=  Beneficidrio Custo Total Categoria de Custos Custo Elegivel Custo Elegivel Ndo Fina... Custo Nao Elegivel

r r r r r r
1 | Soene-[ULTTUT S DS IITRITTIrN 000€ [l 0.00€ 0,00€ 0.00€

1.3.1- Formadoresinternos Nivel 1a3

1.3.2- Formadoresinternos Nivel 4e 5

14.1- Formadores externos Nivel 1a 3

1.4.2 - Formadores externos Nivel 4e 5

2.2.0 - Encargos salariais dos ativos em formagdo
2.7.0- Alimentagio

2.8.0- Transportes

Cofinanciado pela
Unido Europeia
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Devem ser preenchidos os campos Beneficiario, Custo Total e

Cateqoria de Custo.

Quadro Financeiro

=] Beneficiario I
v

1 | Loltimren [TTTo oo rmimmcoarcan
r r

2 | el oI S U S CI ORI I I
r r

S e T SR
r 4

4 roLiilllo-lITToTCCCoDTnIToooon
r r

§ | morermemn o ccannesarean
r r

6 | Il IMITITUTIIZIININII S o

I Custo Total &ategoria de Custos

5.00000€ | 2.2.0- Encargos salariais dos ativos em formagdo

Ld r
10.000,00€ | 2.7.0- Alimentagio

r r
25.60000€  1.3.2- Formadores internos Nivel 4e 5
r r
10.24000€  96.4.0 - OCS - Taxa Fixa até 40% - Restantes custos elegiveis
r r
15.00000€ 14.2- Formadores externos Nivel 4e 5

r r
6.00000€ | 96.4.0-QCS- Taxa Fixa até 40% - Restantes custos elegiveis

Oscampos Custo
Elegivel, Custo Elegivel
Nao Financiadoe
Custo Nao Elegivel nao
sao editaveis.

( REMOVERLINHAG ) ( ADICIONARLINHA+ )

Custo Elegivel Custo Elegivel Ndo Fina...

r r
5.00000€
r Ld
10.00000€
r r
25.60000€
r r
daoperagdo [ 1.3.2 - Formadores internos Nive... 10.240,00€
r r
15.00000€
r r
daoperagio [ 1.4.2 - Formadores externos Nive... 6.000,00€

0.00€

000€

0.00€

000€

000€

000¢€

Custo Nao Elegivel

000€

000€

000€

000€

0o00e

000€

o 2030

Cofinanciado pela
Unido Europeia

Carregar em Guardar e Sair

GUARDAR E SAIR




As categorias de custo disponiveis para este aviso sao:

- 1.3.1- Formadores internos Nivel1a 3

. 1.3.2-Formadores internos Nivel 4 e 5 Relativamente a categoria de
. 1.3.3- Formadores internos Nivel 6 e sequintes custo 96.4.0, nao é

. 1.4.1-Formadores externos Nivel 1a 3 necessario preencher o valor
- 1.4.2-Formadores externos Nivel 4 eb correspondente, pois o

- 1.4.3-Formadores externos Nivel 6 e seguintes calculo e efetuado

. 2.2.0-Encargos salariais dos ativos em formacao automaticamente.

- 2.7.0-Alimentacao

- 2.8.0-Transportes

- 2.11.0-Sequros

- 96.4.0-0CS-TaxaFixaaté 40% - Restantes custos
elegiveis da operacao(1.3.1,1.3.2,1.3.3, 1.4.1, 1.4.2,

: : ) r r r r r r r

3 TPLUIIIII - wssinuiu o L nios L e, 25.60000€ | 1.3.2- Formadores internos Nivel 4e 5 25.600,00€ 0.00€ 0.00€
r r r r r r r

4 i LTS TTTATTICTITTOO 10.24000€ | 96.4.0- OCS - Taxa Fixa até 40% - Restantes custos elegiveis da operagio ( 1.3.2 - Formadores internos Nive.. 10.240,00€
r r r r r

5 Illvinnn nITToTooooyinnooo o 15.00000€ 1.4.2- Formadores externos Nivel 4e 5 15.000,00€ 0.00€ 0,00€
r r r

3 T PRV | 1 N

Cofinanciado pela
Unido Europeia




Quadro financeiro

Plano Financeiro, por favor, comece por registar os investimentos que pretende fazer

Apds registo dos montantes,
e disponibilizado o
e Financiamento por Categoria
de Custo, por Atividade e
Beneficiario.

( @u EDITAR FOLHA DE CALCULO

Resumo

Financiamento por Categoria de Custo

E ainda possivel o registo de
1.3.2 - Formadores internos Nivel 42 5 R e C e ita S , S e a p | i Cé Ve | . 25.60000€ 25.60000€

Cate

1.4.2 - Formadores externos Nivel 4e 5 15.000,00€ 15.000,00€
2.2.0- Encargos salariais dos atives em formacao 5.00000€ 5.000,00€
2.7.0- Alimentacio 10.000,00€ 10.000,00€
96.4.0 - OCS - Taxa Fixa até 40% - Restantes custos elegiveis da operaco 16.240,00€ 16.240,00€

Financiamento por Atividade

sto total Custo total elegive
71.840,00€ 71.840,00€
Financiamento por Beneficiario
Beneficiario Custo total Custo total elegive
501442600 - INSTITUTO DO EMPREGO E FORMACAQ PROFISSIONAL, |.P. 71.840,00€ 71.840,00€
Receitas
Receitas 000€

Cofinanciado pela
Unido Europeia
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9_Financiamento

Q@ 0o @ @ - Q@ @ @

Identificacéo Entidades Caracterizacdo  Enquadramento Critérios de Localizacdo Atividades Custos
Selecdo

PESSOAS-2025-6
Formacao Publicos Estratégicos na area da Igualdade para pessoas coletivas de direito pablico

9. CANDIDATURA | FINANCIAMENTO
Financiamento Privado

Se tem Fontes de Financiamento Privado, por faver, preencha esta informagao

Financiamento Privado Total Financiamento
0,00€ 0,00€

(@) EDITAR FINANCIAMENTOS PRIVADOS

Operagdes com Or¢camento Regional

Se tem Operacdes com Orcamento Regional, por faver, preencha esta informacde
Codigo Orgamento de Investimento

Insira o c6digo de orgamento de investimento

Designagdo do Projeto em Orgamento de Investimento

Insira a designago do projeto em orgamento de investimento

)

Financiamento

10 11 12

Indicadores Documentos Resumo

Este separador nao e de
preenchimento
obrigatdrio e ndo é
aplicavel a presente TO.

69 PESSOAS
29 7030z

CANDIDATURA GUARDADA HA 0 MINUTOS «

(curroar ) (B

PORTL \L : .
sgpessoss 195030 Commarctaopels




10_Indicadores

62 PESSOAS
29 2030
5 v
£EPO039 Real 0-0 0-0 ~
Codigo esignacio
o Ui
Ano deme
[
Indicadores de resultados
Por:
EEPROS: Resultadk 0-0 0-0 -
Codigo Designacio
T Unid
met Ao
[ o de m
\
GUARDAR )
)

De acordo com o
parametrizado em aviso sao
disponibilizados os
Indicadores de realizagao e
Indicadores de resultado.

Devem ser preenchidos os
campos Valor de meta e Ano
de meta.

Carregar em Guardar.

Cofinanciado pela
Unido Europeia




11_Documentos

Neste

<@ o Q @ - @ @ Q@ @ @ » - > | separador sao

Identificacdo Entidades Caracterizacdo  Engquadramento Critérios de Localizacdo Atividades Custos Financiamento Indicadores Documentos Resumo
Selecdo

S— carregados os
& pEssons
documentos
definidos no

Formacao Publicos Estratégicos na area da Igualdade para pessoas coletivas de direito publico

@ rorir x

CANDIDATURA GUARDADA HA O MINUTOS o

11.CANDIDATURA | DOCUMENTOS « v > - - eSocial » Documentos ~ G Procurar em Documentos »
.
Documentos obrigatérios a V | S O
& Organizar v Nova pasta =~ O @ °
Documentos obrigatdrios, por favor, adicione os seguintes documentos obrigatérios na operag3o 3 Blocos de Notas Nome Estado Data de modificagic Tipo

) ) Medelos Personalizados do Office [a] 8 Pasta de ficheird P———
Memoria Descritiva (' SELECIONARFICHEIRO ) . .
3 o e (tamanho limite

> exercicios vba P——
Documentos justificativos ( SELECIONARFICHEIRO ) d M M
> Ficheiros de Conversa ~— O S I C e I rO S
1]
> Ficheiros Transcritos A
Documentos nao obrigatérios L2 1 2 | | B
> N Imagens ==
cuia
Documentos ndo obrigatérios, por favor, caso aplicavel adicione os seguintes documentos na operagdo > Microsoft Copilot Chal
> Microsoft Teams Chat e —— P
Outros Documentos ( SELECIONARFICHEIRO )
Mome de ficheiro: | Todos os ficheiros ~

Abrir Cancelar
SEGUINTE >

Documento, Tamarto o

Remover Documento x 737Ko MemoriaDesaitiva

E possivel remover um documento ——» &

Documentos justificativos

Tema certeza que pretende remover o Documento?,

SELECIONARFICHEIRO.

Documentos n3o obrigatérios

Cofinanciado pela
Unido Europeia
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o @ @ -

Identificacio Entidades Caracterizagio  Enquadramento Critérios de

Selegio

PESSOAS-2025-6

12. CANDIDATURA | RESUMO
Resumo

O resuma daoparagao € o seguinte

Beneficiario principal

501442600~ INSTITUTO DO EMPREGO E FORMAGAO PROFISSIONAL,

Custo Total
71.840,00€

Declaracdo de Compromisso

7184000€

Q@ @ @ @ ¢ @ ©

Localizagdo Atividades Custos Financiamento Indicadores Documentos Resumo

Formacao Publicos Estratégicos na area da lgualdade para pessoas coletivas de direito publico

Data de Inicio

Custo Total Elegivel Fundo

6106400€

2declzraczod

Declara

1. Nodeter, nem ter detidonosutimes 3nos, por st ou pelo seu conjuge. separado ou ndo de pessoss e bens,ou
2.Nzoter apresentado i cutra autoridade de gest it sindaestejz 2 decon
i incipios da transparéncia, da concorréncia edab

3.Ques beneficidrio adota comport

Declaracao de Consentimento

L s i Yo o Gmaa @ Sa i ua

4.Ques iras as destz
5.Queno custo elegivel da operacio ndo fol nem ser cofinanciado em qualauer outra operagio do mesmofundo e

&.Encontrar-se devidamente registado no Registo Central {
7. Possuir conta bancaria aberta em instituigsolegalmente habilitads 3 2tuar em territério nacional;

8.Que no estsimpedido ou candicionado no acesso a apoios nos termos do artign 16° do Decreto-Lei n® 20-A/2
9.Quenso se encontra em processo de insolvéncia;
10.Que possui recursos humanos préprios, bem como a5 meios técnicos & materiais necessarios 2 execugao da ope

11.q uma situaga i anc da operagan;
12 Quese encontr legalmente habilitada 2 desenvolver a respetiva atividade:

13.Quen3o tem salarios em atraso;

14. Quese encontr certificado ou pretende recorrer s entidad i 3003

Aceito

O neosceito

Declaracéao de Consentimento

3 declaracs:

Abrir Declaragao de Consentimento

Autorizo

. jes de gesta nismos i 1 30 do finandi q
estario identificadas em cada Aviso de apresentagio de candidaturas

05 6rgaos que fazem a coordenago técnica, acompanharm e avaliam a utilizagSo dos apoios, e que
precisam destes dados para analisar, aprovar e acompanhar o desenvolvimento dos projetos apoiados
(por exemplo, a Agéncia para o Desenvolvimento e Coes3o).

Estas 30 as leis que definem que entidades piblicas ficam autorizadas a usar estes dados quandose apresentauma
candidatura aos fundos:

Legislacao da Unidio Europeia

« Regulamento (UE) n° 20211060 do Parlamento Eurapeu e do Conselho, de 24 de junho de 2021
« Regulamento (UE) n° 20211058 do Parlamento Europeu e do Conselho, de 24 de junho de 2021
« Regulamento (UE) n° 20211057 do Parlamento Eurapeu e do Conselho, de 24 de junho de 2021
« Regulamento (UE) n° 20211056 do Parlamento Eurapeu e do Conselho, de 24 de junho de 2021

Legislacio portuguesa

* Decreto-Lei n® 5/2023 de 25 dejaneiro
» Decreto-Lein® 20-A/2023 de 22 de marco.

Autoriza-nos aaceder a estes dados. guardé-los e partilhd-los para apresentar asua candidatura a este apoio?

‘Com a submiss&o desta candidatura esté a aceitar anossa Politica de Privacidade e os Termos e condicbes de utilizagio

doBaicéodos Fundos.
( nroaurorizo ) (ERUEEES

stériz de restituigdes no smbito dos fundos europeus:

Data de Conclusio

No separador Resumo é
visualizado um breve
Resumo da operacao e
surge a Declaragao de
Compromisso, onde deve
ser assinalada a opcao
Aceito.

Acedendo ao link Abrir
Declaracao de
Consentimento e
carregando em Autorizo
(fazer scroll), para que a
Declaracao de
Consentimento fique
autorizada.

VALIDAR CANDIDATURA

62 PESSOAS

) 2030 LJ

Cofinanciado pela
Unido Europeia




bectaraco de Consentimento Apods confirmacao das Declaracoes, o botao
de submissao fica disponivel.

Abrir Declaracdo de Consentimento

Autorizo /

Verifica se existem separadores
com preenchimento invalido, e se
for o caso, emite mensagem “A
candidatura possui paginas

invalidas.”

sppessons #95030

Cofinanciado pela
Unido Europeia

/
Botao - Validar Candidatura - I

Botao - Submeter
Candidatura - Permite a
submissao da
candidatura, se todos os
separadores estiverem
validos e se o utilizador
apresentar perfil de

Super-Utilizador.




OBRIGADO PELA
VOSSA ATENCAO

d, PESSOAS

PESSOAS il es P ofinanciade pela
c&% ?[:IES[] "":A'“ ‘! 2030 e ﬁnif:'m Europeia cs:'S;CIvagA
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