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PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS

Comissao para a Cidadania e a lgualdade de Género

Despacho n.° 7447/2021

Sumaério: Designagdo, em regime de substituigdo, para o cargo de chefe de equipa multidiscipli-
nar da Dr.2 Joana Gongalves Simdes Marteleira.

Considerando que a Comisséao para a Cidadania e a Igualdade de Género, adiante CIG, no
ambito do Mecanismo Financeiro EEAGRANTS atualmente em execugéo, foi designada Operadora
do Programa Conciliagao e Igualdade de Género, nos termos do Memorando de Entendimento,
assinado em Lisboa, com uma alocacéo total de 7 058 824 de euros;

Considerando que a Portaria n.° 27/2012, de 31 de janeiro, em concretizagdo do Decreto
Regulamentar n.° 1/2012, de 6 de janeiro, fixou em dois a dotagdo maxima de chefes de equipas
multidisciplinares na Comissao para a Cidadania e a Igualdade de Género (CIG);

Considerando que ao abrigo do artigo 22.° da Lei n.° 4/2004, de 15 de janeiro, na sua redagéo
atual, é atribuida ao dirigente maximo dos servigos a competéncia para a constituicao das equipas
multidisciplinares e a designagao das suas chefias de entre os efetivos do servigo, determino:

Designar para o lugar de Chefe de Equipa Multidisciplinar de Apoio ao Programa EEAGRANTS
(Equipa — EEAGRANTS), a técnica superior, Joana Gongalves Simdes Marteleira, afeta ao mapa
de pessoal da Comisséo para a Cidadania e Igualdade de Género (CIG), com o estatuto remune-
ratério equiparado a diretor de servigos, tendo presente o seu curriculo académico e profissional
conforme evidencia a nota curricular em anexo.

O presente despacho produz efeito a partir de 1 de margo de 2021.

15 de junho de 2021. — A Presidente da Comisséao para a Cidadania e a Igualdade de Género,
Sandra Ribeiro.

ANEXO

Nota Curricular
1 — Dados pessoais:

Nome: Joana Gongalves Simbes Marteleira;
Data de nascimento: 13 de margo de 1979, Lisboa.

2 — Habilitacbes académicas:

Licenciada em Sociologia em 2001 pela Faculdade de Ciéncias Sociais e Humanas da Univer-
sidade Nova de Lisboa. Frequéncia do Mestrado em Sociologia do Crime em 2006 na mesma Facul-
dade. Investigadora do Centro Interdisciplinar de Ciéncias Sociais (CICS.NOVA — FCSH/NOVA).

3 — Experiéncia profissional:

Entre margo de 2019 e fevereiro de 2021: exerceu fungbes de gestao técnica e de cooperagao
bilateral na Unidade Nacional de Gestdao do Mecanismo Financeiro do Espago Econdmico Europeu,
EEA Grants 2014-2021;

2006-2019: Técnica Superior na Comissao para a Cidadania e a Igualdade de Género, asse-
gurando o acompanhamento, gestao e implementagédo dos varios programas no ambito do EEA
Grants 2014-2021, 2009-2014, 2004-2009, mas também no Programa Operacional Potencial Hu-
mano (POPH);
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2005-2006: Técnica Superior na Divisdo de Prevencao, Programas e Equipamentos do Instituto
de Reinsercao Social;

2002-2005: Investigadora/ Bolseira de Investigagdo no SociNova — Gabinete de Investigagao
em Sociologia Aplicada da FCSH-UNL. Areas de investigag&o: Violéncia Doméstica; Género e Vida
Privada; Delinquéncia Juvenil.

2001: Técnica Profissional de Reinsercédo Social no Centro Educativo Padre Anténio de Oli-

veira, Instituto de Reinsercéo Social.
Comunicacoes diversas e publicacdes na area da Violéncia Doméstica e Delinquéncia Juvenil.

Elementos de certificagdao na qualidade

Entidade: Comissao para a Cidadania e a Igualdade de Género.

Nome do designado: Joana Gongalves Simdes Marteleira.

Cargo de diregcao: Chefe de Equipa Multidisciplinar de Apoio ao Programa EEAGRANTS.
Inicio da comissao de servigo: 2021-03-01.

Cessacgao da comissao de servigo: 2023-03-01.
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