4326-(2)

PARTE C

Didrio da Republica, 2. série—N.°22—31 de janeiro de 2019

PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS,
FINANCAS E PLANEAMENTO E INFRAESTRUTURAS

Gabinetes do Ministro das Finangas, da Secretéa-
ria de Estado para a Cidadania e a lgualdade e
do Secretario de Estado do Desenvolvimento e
Coeséo.

Despacho n.° 1127-A/2019

A Resolugdo do Conselho de Ministros n.° 25/2015, de 27 de abril,
criou a Estrutura de Missdo para a [gualdade de Género com a missdo e
objetivo de apoiar a Comissdo para a Cidadania e a Igualdade de Género
no exercicio das competéncias de gestdo no ambito do Portugal 2020 de-
legadas pelas autoridades de gestdo dos programas operacionais Inclusdo
Social e Emprego, Regional de Lisboa e Regional do Algarve.

Nos termos da referida resolugio, a Estrutura de Missao para a Igual-
dade de Género integra um maximo de 12 elementos, incluindo um chefe
de equipa, o qual ¢ equiparado, para efeitos remuneratorios, a cargo de
diregdo superior de 2.° grau.

Atendendo a vacatura do cargo de chefe de equipa, por motivo de
aposentacdo do anterior titular, cumpre designar um novo chefe de equipa
da Estrutura de Missao para a Igualdade de Género.

Assim, nos termos do n.° 3 da Resolugdo do Conselho de Ministros
n.°25/2015, de 27 de abril, e ao abrigo do Despacho n.° 10437/2017,
de 13 de novembro, e do Despacho n.° 876-C/2019, de 22 de janeiro,
publicados, respetivamente, no Didrio da Repiiblica, 2. série, n.° 231, de
30 de novembro de 2017, e n.° 15, de 22 de janeiro de 2019, determina-se:

1 — A designacdo de Luis Filipe Martinho Ferreira Evangelista como
chefe de equipa da Estrutura de Missdo para a Igualdade de Género,
com base na idoneidade, experiéncia e competéncias profissionais para
o desempenho do cargo, evidenciadas na respetiva nota curricular, anexa
ao presente despacho, do qual faz parte integrante.

2 — A produgio de efeitos do presente despacho a partir de 1 de
fevereiro.

29 de janeiro de 2019. — O Ministro das Finangas, Mdrio José Go-
mes de Freitas Centeno. — 28 de janeiro de 2019. — A Secretaria de
Estado para a Cidadania e a Igualdade, Rosa Filomena Brds Lopes
Monteiro. — 28 de janeiro de 2019. — O Secretario de Estado do De-
senvolvimento e Coesdo, Angelo Nelson Rosdrio de Souza.

ANEXO
Nota curricular

Identificagdo

Nome: Luis Filipe Martinho Ferreira Evangelista.
Data de nascimento: 25 de abril de 1963.

Habilitagdes académicas/formacéo complementar

Poés-graduacdo (2004) em Ciéncia Politica e Relagdes internacionais,
Universidade Catolica Portuguesa (UCP)/Instituto de Estudos Politicos
(IEP).

Licenciatura (julho de 1988) em Gestao e Administracdo Piblica pelo
Instituto Superior de Ciéncias Sociais e Politicas (ISCSP) da Universi-
dade Técnica de Lisboa (UTL).

Especializagdo em Gestdo de Recursos Humanos (dois anos, no ém-
bito da licenciatura).

Experiéncia profissional

Desde abril de 2016 — chefe da Equipa Multidisciplinar para a Gestdo
de Fundos Comunitarios, Secretaria-Geral do Ministério da Justiga (equi-
parado a dirigente intermédio do grau 1 — diretor de servigos) — sendo
autoridade delegada (organismo intermédio) para o Fundo para a Segu-
ranga Interna — Cooperagdo policial (FSI-CP).

De dezembro de 2012 a abril de 2016 — desempenho de fungdes
superiores na Estrutura de Missdo para a Gestdo dos Fundos Comu-
nitarios (EMGFC) do Ministério da Administragdo Interna, enquanto
autoridade responsavel nacional pela gestdo de fundos comunitarios do

Ministério da Administracdo Interna (MAI) (posteriormente Dire¢do-
-Geral do Ministério da Administragdo Interna e Secretaria-Geral do
mesmo Ministério).

De abril a dezembro de 2012 — técnico superior na Diregdo-Geral da
Administra¢dio e do Emprego Publico (Departamento de Investigagdo,
Relagdes internacionais e Comunicagéo, reportando a Direcdo).

De janeiro de 2005 a marco de 2012 — diretor do Departamento
para a Modernizagdo e Inovacdo Organizacionais (dirigente intermé-
dio do grau 1) na Dire¢do-Geral da Administragdo e Emprego Publico
(DGAEP).

De abril de 2002 a dezembro de 2004 — desempenho de funcdes de
técnico superior na Direcdio-Geral de Administracdo Publica.

De janeiro de 2000 a abril de 2002 — técnico especialista (assessor)
no Gabinete do Secretario de Estado da Presidéncia do Conselho de
Ministros.

Participacdo em diversos projetos transversais na Administragao Pu-
blica, equipas técnicas e grupos de trabalho no &mbito da modernizacdo
administrativa, modelos organizacionais, avaliacdo de desempenho,
e-government ¢ gestdo da mudanga. Formador em gestdo e avaliagdo
de desempenho organizacional e de recursos humanos junto de diversos
servicos e organismos publicos. Orador em diversos encontros, semind-
rios e conferéncias, nacionais e internacionais (Europa, Mocambique,
Coldombia). Membro (presidente e vogal) de diversos juris de concursos
publicos (aquisi¢@o de servigos, recrutamento e selegdo, concursos para
dirigentes intermédios).
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Gabinete da Ministra

Despacho n.° 1127-B/2019

O polvo comum (Octopus vulgaris) é uma espécie importante nas pes-
carias portuguesas, viabilizando a atividade de um numero significativo
de embarcacdes da pequena pesca ao longo de toda a costa.

Como outros cefalopodes, o ciclo de vida desta espécie é muito curto,
cerca de 18 meses, sendo a sua reproducdo terminal, ou seja, depois de
se reproduzir uma unica vez, o polvo morre, particularidade biologica
que deve ser tida em conta na gestdo do recurso.

Trata-se de uma espécie com um crescimento muito rapido e uma alta
sobrevivéncia quando libertado, depois de capturado, razdo pela qual o
cumprimento do tamanho minimo fixado em 750 gramas ¢ determinante
para uma gestdo sustentavel deste recurso.

No Algarve, onde este recurso ¢ parte integrante do rendimento da
pequena pesca profissional, tem sido realizada uma importante reflexéo
sobre a gestdo deste recurso, no contexto da construgdo das bases para
uma cogestdo, num contexto de redugio recente das descargas, envol-
vendo a Universidade do Algarve, o Instituto Portugués do Mar e da
Atmosfera (IPMA), a administragdo e as associagdes representativas
da pesca.

Atendendo ao exposto, importa adotar, ouvidas as associagdes re-
presentativas do setor, a nivel regional, medidas de gestdo para a pesca
profissional, respondendo a necessidade de contribuir para a diminuigéo
do esforgo de pesca e a recuperacdo do recurso.

Assim, sem prejuizo do necessario reforco do cumprimento do ta-
manho minimo de desembarque, implementa-se a proibi¢ao das embar-
cagdes profissionais licenciadas com artes dirigidas a pesca do polvo
operarem na captura desta espécie durante o fim de semana, reduzindo
o esforgo de pesca.

As restrigdes temporarias devem igualmente ser aplicadas, com as
devidas adaptagdes, a pesca ludica, para evitar que se defraudem os
objetivos das medidas de conservacdo e gestdo de recursos aplicadas a
pesca profissional. Sdo pois motivos de interesse publico relacionados
com a necessidade de abranger todo o esforgo de pesca que justificam que
esta medida de pesca responsavel abranja igualmente a pesca ludica.

A aplicago experimental destas medidas a escala regional permitira
a sua avaliacdo e monitorizagdo.

Assim, com o objetivo de promover o ndo aumento do esforgo de
pesca dirigido ao polvo, no quadro da cogestdo entre a administrag@o,
os organismos cientificos e o setor das pescas, ao abrigo do disposto no



