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Ata 1/PREV

Assunto da reunido: Reunido do juri do procedimento concursal para recrutamento de
regularizago - OE201809/0718 — Apreciagdo das candidaturas - admissdo
Data: | 11112/2018

Hora: | 10H30
Local: |CIG

Presentes:

Presidente do juri | Bemardo Sousa
Vogais efetivos: | Teresa Clode, Armila Tricamegy
Responsavel pela | Bemardo Sousa

elaboragao da ata:

Ordem de Trabalhos:

Ponto (nico; Apreciagdo das candidaturas em razao dos requisitos de admissao/exclusdo

Sintese:

Ponto (mico:

O jari reuniu para proceder & apreciagdo das candidaturas apresentadas no ambito do procedimento
concursal de regularizagéo, publicitado na Bolsa de Emprego Publico (BEP) e na pagina
eletronica da Comissao para a Cidadania e a Igualdade de Género (CIG) com o codigo de
oferta de emprego OE201809/0718, destinado a constituigéo de relagéo juridica de emprego publico
em regime de contrato de trabalho em fungdes pdblicas por tempo indeterminado, restrto a
candidatas/os trabalhadoras/es da Estrutura de Miss&o para a Igualdade de Género (EMIG) da CIG. ---
O prazo de admissdo decorreu de 27/09/2018 a 11/10/2018, tendo sido recepcionadas 51
candidaturas das/dos seguintes candidatas/os:

Adiana da Graga Alberto Silva

Ana Alexandra Ferreira Teixeira

Ana Claudia Amaro Miguéis

Andreia Softa Silva Moreira

Antonio Penberthy Barbeitos de Noronha Braganga

Barbara Emanuela Fernandes Nunes

Carlos Jorge Moreira Antunes
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Célia Maria Pedroso Luis

Clife Lima

Cristina Manuela de Castro Martins

Cristina Maria Leitdo Duarte

Edera Alexandra Barreira Rodrigues
Elisabete Adriana Rodrigues Magalhaes dos Santos
Elsa Maria Gongalves Rodrigues

Hélder Femando Antunes Geraldo Apostolo
Isabel Maria Alves Neves

Jéssica Alexandra Sousa Soares

Joana Margarida Pinheiro da Fonseca Medeiros
Jodo Carlos Riso Peixeiro Passinhas

Jodo Franco

Jodo Miguel Bento Alexandrino

Katya Marilia Pereira de Melo

Leila Morgade do Couto Rodrigues

Luis Carlos da Silva Correia

Mafalda Correia

Maria Augusta Fernandes Miranda

Maria Isabel dos Santos Bai&o Rodeia
Maria Isabel Martins Marques Martins
Maria Leonor Marques Maia da Cruz Morais
Maria Luisa dos Santos Albano Dias
Mariana Pereira Lopes

Marilia Rafaela Batista Gongalves

Marlene Filipa Rocha de Almeida

Marta Alexandra Fialho Pratas

Micaela Beatriz Barbas

Nuno Fértio Saldanha

Paula Alexandra Alves Veloso

Pedro André Cruz Agostinho

Pedro Miguel Conceigdo Marques da Silva
Raquel Alexandra Reis Morcela

Raquel Sofia Palvora Rosado Manhita

Rita Isabel Nobre Zorreta de Oliveira
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Roberto Lucio Jannuzzi Femandes h ),a"
Fi

Rui Miguel Pinto de Oliveira

Sara Margarida Nogueira Abade da Silva

Stefanie Costa Cidade de Carvalho Merkens

Susana Cristina Rodrigues Pereira Finto

Tania Isabel Godinho da Costa

Telma Marisa Pinto de Sousa

Vanessa Miranda Gomes

Vera Ramos

A apreciacdo foi feita de acordo com os pressupostos do concurso e os requisitos de
admiss&do/exclusdo mencionados no aviso de abertura do procedimento concursal, concretamente o
pressuposto de o concurso ser restrito a candidatas/os trabalhadoras/es da Estrutura de Misséo para a
Igualdade de Género (EMIG) e nomeadamente os requisitos previstos nos pontos 1, 7, 9, e 10 do
OE201809/0718.

Em conformidade com o ponto 1 e 5 do aviso de abertura, o presente procedimento concursal foi

aberto no ambito do Programa de Regularizagdo Extraordinaria de Vinculos Precarios (PREVPAP),
para regularizagdo das situagdes de trabalho precario previstas no artigo 18.° da Lei n.° 112/2017, de
29 de dezembro, conjugado com o n® 2 do artigo 2° e do artigo 4° do Decreto-lei n® 34/2018, de 15 de
maio, dasfos trabalhadoras/es da Estrutura de Missdo para a Igualdade de Género (EMIG) da CIG,
verificando-se que as Unicas candidatas que preenchem o disposto nos citados artigos, tendo exercido
as fun¢des com vinculo precario na EMIG no periodo entre 1 de janeiro e 4 de maio de 2017, séo as
candidatas:

Elisabete Adriana Rodrigues Magalhaes dos Santos

Elsa Maria Gongalves Rodrigues

Isabel Maria Alves Neves

Maria Isabel dos Santos Rodeia Baido

Maria Luisa dos Santos Albano Dias

Assim, o juri do concurso deliberou admitir as candidatas acima identificadas por preencherem os
pressupostos do concurso, reunirem as condigdes de admissao quanto aos requisitos exigidos e por
terem apresentado os documentos essenciais a admissao ao procedimento.

O jori deliberou excluir osfas candidatasios que ndo preenchiam os pressupostos de acesso ao
concurso e/ou nao reuniam os requisitos exigidos pelo OE201809/0718 efou que ndo apresentaram os
documentos exigidos nesse aviso.

O jiri deliberou, ainda, anexar a presente ata a lista ordenada alfabeticamente de candidatas/os
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admitidas/os e excluidas/os e respetivos fundamentos de excluso (Anexo 1), a qual sera afixada em
local visivel e pablico das instalagdes CIG e disponibilizada na sua pagina eletronica, sendo ainda
osfas candidatas/os excluidas/os notificados por correio eletrdnico para efeitos de audiéncia de
interessados nos termos previstos no artigo 10° da Lei n.° 112/2017 e no artigo 30.° da Portaria n.? 93-
A/2009, de 22.01.

Nada mais havendo a tratar, foi dada por encerrada a reunido da qual se lavrou a presente ata que

depois de lida e achada conforme foi assinada pelos membros do jari.

O Presidente do jiri //‘ W :(rme

1*Vogal Efetiva T~ — o > pc (L enRo

22 Vogal Efetiva W . ":i'lq s
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ANEXO Fj/

Lista de candidatasf/os admitidas/os e excluidas/os

Candidatas admitidas
Elisabete Adriana Rodrigues Magalh3es dos Santos

Elsa Maria Gongalves Rodrigues
Isabel Maria Alves Neves

Maria Isabel dos Sanfos Baido Rodeia
Maria Luisa dos Santos Albano Dias

Candidatas/os excluidas/os
Adiana da Graga Alberto Silva
Ana Alexandra Ferreira Teixeira
Ana Claudia Amaro Miguéis
Andreia Sofia Silva Moreira
Antonio Penberthy Barbeitos de Noronha Braganca
Barbara Emanuela Fernandes Nunes
Carlos Jorge Moreira Antunes
Célia Maria Pedroso Luis
Clife Lima
Cristina Manuela de Castro Martins
Cristina Maria Leitdo Duarte
Edera Alexandra Barreira Rodrigues
Hélder Fernando Antunes
Jéssica Alexandra Sousa Soares
Joana Margarida Pinheiro da Fonseca Medeiros
Jodo Carlos Riso Peixeiro Passinhas
Jodo Franco
Jo&o Miguel Bento Alexandrino
Katya Marilia Pereira de Melo
Leila Morgado do Couto Rodrigues
Luis Carlos da Silva Correia
Mafalda Correia
Maria Augusta Ferandes Miranda
Maria [sabel Martins Marques Martins
Maria Leonor Marques Maia da Cruz Morais
Mariana Pereira Lopes
Marilia Rafaela Batista Gongalves
_Marlene Filipa Rocha de Almeida
Marta Alexandra Fialho Pratas
Micaela Beatriz Barbas
Nuno Alexandre Fortio Saldanha
Paula Alexandra Alves Veloso
Pedro André Cruz Agostlnho
Pedro Miguel Conceicdo Marques da Silva
Raquel Alexandra Reis Morcela
_Raquel Sofia Pélvora Rosado Manhita
Rita Isabel Nobre Zorreta de Oliveira
Raberto Licio Jannuzzi Femandes
Rui Miguel Pinto de Oliveira
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Pressupostos/Requisitos nao preenchidos
1,9.1,10.2,10.4 a}, b), c), €)

1 9.1,104e

1,9.1,104b),c), g)

1 9.1,10.2,104 a), b), c), e
1,9.1,10.2,10.4 b), c), e)
1,9.1,10.2, 104b)_) e)
1,9.1,104b), )
1,7.9.1,10.2104 b}, c) )

1

,9.1,10.2, 70.4 ], bj ¢}, )
1,9.1,10.2,104 a), b),c) )
9.

1,91, 104 a), b), ), &)_

1,9.1,10.2, 104 a), b), ¢), &)
1,9.1,104 ¢)

9,

9.
1,7,9.1,104b), c), e)
1,9.1,10.2, 104 a), b), c) e)
1,91,104b),e)

1,7, 9.4,10.2,104 b), ), e)

1,9.1,10.4 b, ¢), )

1,7,9.1,10.2, 104 a), b) ¢}, e}
1,9.1,10.2, 10.4 a), b), c) )
1,7,91,10.2,104c), e
1,7,9.1,10.2,10.4 a), b), c) e}
1,9.1,10.2, 104 b}, c), e)
1,91,104e

1,9.1,104 a), ¢}, &)
1,7,91,104b), e)

1,7.91, 10431_9) e)
1,7,91,10.2,104 a), b), c), )
1,9.1,10.2, 104 b), c) e)
1,9.1,10.2,104 a), b).c) e)
1,7,9.1,104 a), b), c) e)
1,7,9.1,10.2,104 a}, b}, c), e)
1,7,91,104¢},¢)

1,941, 10.4b)_,_e;)
1,9.1,104b), c), e}
1,7,9.1,104b), e)

1,7, 91,10.2, 104 a}, b), ¢), )
1,7,91,10 2104a)_)c_)
1,7,91,102,104b), c)e
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Sara Margarida Nogueira Abade da Silva 1,7
Stefanie Costa Cidade de Carvalho Merkens 1,9.1,10.2,10.4 a), b), c), &
Susana Cristina Rodrigues Pereira Pinto 1,7,91,104 e)
Tania Isabel Godinho da Costa 1,7,9.1,10.2, 104 a), b), ¢) e}
Telma Marisa Pinto de Sousa 1,9.1,104e
Vanessa Miranda Gomes 1,7,91,102,104 ¢)
Vera Ramos 1,9.1,10.2, 10.4 a), b), c), e}

Ponto 1: concurso criado especificamente para afetar os/as trabalhadores/as da Estrutura de Missio
para a Igualdade de Género;

Ponto 7: habilitacdes literarias exigidas - licenciatura em Direito, Sociclogia ou Gestdo de Recursos
Humanos;

Ponto 9.1.: Exerca ou tenha exercido funcdes que correspondam aoc conteddo funcional da
carreira/categoria a concurso, nos termos do disposto no n°2 do artigo 2° do Decreto-lei n°® 34/2018, de
15 de maio;

10.2.: As candidaturas deverdo ser obrigatoriamente formalizadas mediante preenchimento de
formuldrio tipo;

10.4.: Com a candidatura devem ser entregues os seguintes documentos:

a) Fotocopia do certificado de habilitacoes;

b) Fotocopia dos certificados ou comprovativos de agoes de formagao realizadas com relevancia para o
posto de trabalho objeto de candidatura;

c)Curriculum vitae detalhado e atualizado, datado e assinado;
e)Declaracao de reconhecimento pelo dirigente maximo do respetivo drgac ou servico das circunstancias
do/a trabalhador/a, nos termos da alinea b) do n° 1 do artigo 3° do Decreto-lei n° 34/2018, de 15 de
maio.
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