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TEMA: ‘Promover a Igualdade de Género nas Organizações como fator de concretização do 
Desenvolvimento Sustentável’  (ODS 5 - Igualdade de género) 

 
14h30 

 
Sessão de Abertura  
Mário Parra da Silva, Presidente da APEE 
Joana Gíria, Presidente da CITE 
Catarina Marcelino, Secretária de Estado para a Cidadania e a Igualdade 
 
 

14h45 
 

Apresentação do Programa das Nações Unidas WEP – Women’s Empowerment Principles 
Isabel Figueiredo, Coordenadora da Comissão Executiva 
   

15h00 
 

As novas normas portuguesas – um contributo para organizações socialmente 
responsáveis: NP:4522 - Norma para organizações familiarmente responsáveis e  Norma 
de requisitos para um sistema de gestão da conciliação entre vida profissional, familiar e 
pessoal  
Josefina Leitão, Presidente da Comissão Técnica 179 
 

15h30 
 

Exemplos de Boas Práticas do ODS 5 – Igualdade de Género  
 
Mesa redonda – Moderação: Alexandra Silva, Presidente da Plataforma dos Direitos das 
Mulheres e Membro da Aliança para os ODS 
 Combate à violência no namoro (ODS 5.1 e 5.2) 

Paula Soeiro, Coordenadora do Projeto” Igual  AELF”, Escola Lima de Freitas  
 When Women Thrive, Businesses Thrive - 2ª edição do estudo da Mercer (ODS 5.5)  

Nélia Câmara, Partner da Mercer Portugal  
 WomenMatter - A importância das mulheres na gestão de topo (ODS 5.5) 

Inês Figueiredo, Chefe de Projeto Sénior da McKensey & Company 
 Projeto ‘Do IT, Girls’ (ODS 5.b) 

Vânia Neto, Diretora para a Educação e Responsabilidade Social da Microsoft Portugal 
 

  Debate 
 
 

16h50  
 
 

17h00 

Cerimónia de Adesão WEP 
 
 

Sessão de Encerramento 
Fátima Duarte, CIG 
 

 


